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Breve descrição das atividades de pesquisa

O Grupo  “Educação  e  Trabalho”  foi  criado  no  ano  de  2000,  desenvolve  estudos,
investigações  e  transferência  de  conhecimentos  com  outros  grupos  de  pesquisa
nacionais  e  internacionais,  procura  identificar  e  compreender  os  elementos  e  as
materialidades que afetam o mundo do trabalho na constituição de novos modelos de
formação  profissional.  Nesta  perspectiva,  investiga  os  processos  de  educação
profissional  e  identidade  profissional  e  relações  de  gênero  no  mundo  contemporâneo.
Estabelece e articula com a área de educação e trabalho os estudos relacionados às
práticas juvenis, gênero e práticas educativas no trabalho docente. Reúne estudantes,
egressos  e  pesquisadores  de  diferentes  áreas  de  formação.  Seus  membros
desenvolvem atividades de socialização e difusão participando de diversos eventos
nacionais  e  internacionais.  O  grupo  tem  fortalecido  a  produção,  divulgação  e
transferência de conhecimentos por meio de periódicos nacionais e internacionais, em
redes  de  cooperação  internacional,  com  as  Universidades  de  Barcelona  (acordo
específico)  e  Corporacion  Universitaria  Americana,  CA,  Colômbia  (Convênio).  Esta
atividade  possibilita  a  transferência  de  conhecimentos  por  meio  de  projetos  em
conjunto, produção de artigos, participação em eventos internacionais. Nestes 22 anos
de  existência  do  grupo  os  principais  resultados  estão  registrados  nas  diversas
dissertações,  teses,  projetos,  anais  de  eventos,  artigos  e  participações  com
apresentações  em eventos,  assim como o  grupo sempre  se  inseriu  em atividades
sociais, especialmente participando de projetos de extensão e de formação profissional.
Estas  produções  estão  centradas  em temas  como:  Juventude,  trabalho,  Identidade
profissional e relações de gênero; Trajetórias profissionais e Sentidos do Trabalho e da
Educação;  Processos  de  inserção  profissional  ou  transição  acadêmica  e  laboral  de
jovens  universitários  ou  do  Ensino  Médio;  Práticas  educativas,  trabalho  Docente  e
gênero; Identidade e diferença nos processos educativos.

Impacto das pesquisas desenvolvidas para a sociedade e ciência

Os resultados das pesquisas do grupo têm possibilitado promover a indução de novos
pesquisadores que constitui um diferencial na formação de docentes e discentes, além



de  profissionais  que  querem  se  especializar  na  área  de  educação  e  trabalho.  Os
processos formativos e laborais de jovens mulheres têm se tornado uma problemática
central, que visa discutir a redução dos graves obstáculos que enfrentam para inserção,
permanência e valorização do trabalho docente.   Ademais,  as motivações,  valores,
fatores,  percepções,  expectativas,  sentidos  e  significados  de  diversos  indivíduos,  que
consistem em instrumentos  para  auxiliar  cursos  e  programas  a  aprimorarem suas
técnicas e tecnologias. Também objetiva levar a universidade avaliar suas estratégias
de  formação.  Ainda,  com o  objetivo  de  um futuro  sustentável  o  grupo  possibilita
avanços nos campos da educação e do trabalho criando metodologias e teorias que
contribuam  para  refletir  sobre  a  qualidade  de  vida  das  crianças,  jovens,  mulheres,
adultos,  enriquecendo  a  sociedade  científica  e  culturalmente.

 


